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Departamento de Gestlén de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Josefa Fernanda Guajardo Silva

RUT H

PERIODO QUE INFORMA: Enero

N° DE BOLETA :43 MONTO BRUTO : $1.149.425

PROGRAMA : Oficina de Igualdad y Equidad de Género

ITEM : CENTRO DE COSTO:

CARGO : Apoyo comunicacional Oficina de Igualdad y Equidad de Género

FUNCIONES (segun contrato):
1. Propuesta de sensibilizacién'y comunicacién de Violencia Intrafamiliar, derechos paternales y
conciliacion, objetivos, alcances, direcciones involucradas, carta Gantt.

2. Programa de frabajo comunicacional que unifique la estrategia de sensibilizacion de los programas
participantes del comité de género.

Actividades del mes

N° Descripcidn Medio
verificador
1 Plan de comunicaciones de la Campafia de prevencién Correo
violencia contra las mujeres y las nifias. Contempla la electrénico

estrategia comunicacional para: Difusion de los mecanismos y
redes de atencién municipal en caso de vivir situaciones de
violencia.
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